
ヤマト運輸元会⻑の故⼩倉昌男⽒との出会いをき
っかけに、障がいのある⽅の働く場づくりを⽀援
したいと2003年に福祉ベンチャーパートナーズ
（現FVP）を設⽴する。
「ともに働き、ともに⽣きるを、ともに考える」
のコンセプトのもと、障がい者雇⽤⽀援コンサル
ティング、障害者⽀援施設向けコンサルティング
などを積極的に⾏っている。中⼩企業診断⼠。

Guest Speaker

働くと生きる
その多様性を

考える

12/16 10:00~12:00@Zoom

⼤塚 由紀⼦ ⽒

【第⼀部】パネルディスカッション -多様な⽣き⽅・働き⽅を知る-
  ・障がいのある⼈と共に働くこと（⼤塚⽒）
  ・⼥性と中⾼年男性のライフキャリアとビジネスキャリアの意識の現状（⼩島⽒）
  ・企業で“働いて得たこと”を社会で活かすという視点（⾦澤⽒）

 【第⼆部】グループディスカッション -多様性のヒントを⾒つける-
   スピーカーごとのグループに分かれ、上記テーマについて参加者と共に語りあう。

キャリアマンス記念イベント

【主催】キャリアマンス2023事務局  info@allccn.org 

⾦澤 昭彦 ⽒

⼩島 明⼦ ⽒ 堀⼝ 恵⼦ ⽒

 ファシリテーター

（⼀社）経済社会システム総合研究所客員主任研
究員。⾦融機関を経て、株式会社⽇本総合研究所
に⼊社。環境・社会・ガバナンス（ESG）の観点
からの企業評価や働き⽅に関する調査研究に従
事。主な著書に『中⾼年男性の働き⽅の未来』
（⾦融財政事情研究会）、『⼥性と定年』（⾦融
財政事情研究会）、『協同労働⼊⾨』(共著・経営
書院)。国家資格キャリアコンサルタント保有。

株式会社⽇本総合研究所
創発戦略センター スペシャリスト

株式会社FVP 株式会社ハート
フル松本FVP 代表取締役

contents お申込はこちら↓

「働く⼈をキャリアとメンタルの両⾯で⽀える」
をモットーに、従業員と企業の相互代弁者として
企業領域での⽀援活動を⾏い、従業員⽀援(ステー
ジ別ライフ＆キャリアコンサルティング、ストレ
スマネジメント、レジリエンストレーニング他)、
企業⽀援(企業組織の課題解決⽀援)に携わる。
2級キャリアコンサルティング技能⼠・シニア産業
カウンセラー・JCDA認定インストラクター。

キャリアストーリー代表
ﾘｶﾚﾝﾄ･ｷｬﾘｱﾃﾞｻﾞｲﾝｽｸｰﾙ学校⻑

参加
無料

1958年北海道函館市⽣まれ。ラグビー、⾼校・⼤
学・クラブチームでプレイ。株式会社ゴールドウ
インで営業、ブランド運営、⼈事、内部監査と
様々な職種・職務を経験。⼈事部ではキャリア研
修を担当。CFE/公認不正検査⼠・アンガーマネジ
メントコンサルタントスポーツコンプライアンス
オフィサー・リテールマーケティング販売⼠１
級・⽇本販売⼠協会登録講師

株式会社ゴールドウイン
コンプライアンス室


