
2024年（令和6年）5月 27日
～7月 26日

月

金

応募受付期間

エントリー
企業募集 !

歴代受賞企業の取組事例を
公式サイトで公開中！

働く人一人ひとりの能力を高め、
生かす企業の取組が社会の力に。
キャリア形成の取組をアピールするチャンスにもなります。

エントリーはこちらから
https://www.mhlw.go.jp/career-award/

「人」を育て「人」が育つ企業を表彰

GOOD CAREER COMPANY
AWARD 2022
大賞

GOOD CAREER COMPANY
AWARD 2022
イノベーション賞

株式会社イデックスビジネスサービス えびの電子工業株式会社 トラスコ中山株式会社 株式会社ナンゴー 雪印メグミルク株式会社

グッドキャリア企業アワード2022受賞企業

※グッドキャリア企業アワードは2023年度（令和5年度）には実施しておりません。

NTTコミュニケーションズ株式会社 西部ガス絆結株式会社 株式会社ダイムワカイ トゥモローゲート株式会社

Coke Red

コカ･コーラ ボトラーズジャパン
ビジネスサービス株式会社

社会福祉法人 平鹿悠真会 富士通株式会社 ヤフー株式会社 株式会社洛北義肢明治安田生命保険相互会社 LAPRAS 株式会社



❶ グッドキャリア企業アワード2016～2022の大賞を受賞していないこと。
平成24年度～平成27年度キャリア支援企業表彰受賞企業、グッドキャリア企業アワード2016～2022イノベーション賞受賞企業については、
受賞後新たな取組を行っている場合は応募可能とする。

❷ 応募時点において、労働関係法令に関して重大な違反がなく、かつ、その他の法令上又は社会通念上、表
彰にふさわしくないと判断される問題がないこと。

❸ 表彰を受けた場合、取組内容の公表が可能であること。
※企業等：企業（事業所を含む）をはじめ物資等の生産・販売、サービスの提供など経済的事業を継続的に営む法人および個人事業主

■ 応募資格 次の❶から❸までのいずれも満たしていることを応募資格とします。

■ 応募期間 令和 6年 5月27日（月） ～ 令和 6年 7月26日（金）

■ 表彰
従業員の自律的なキャリア形成支援について特に他の模範となる取組を総合的かつ継続的に推進し、その
成果が顕著である企業等 【令和4年度実績：5社（中小企業2社　大企業3社）】

◎ 大賞 （厚生労働大臣表彰）

自社における重要課題に取り組むため、従業員の自律的なキャリア形成支援について、対象者、取組手法等を
重点化し、今後のさらなるキャリア形成支援の展開が見込まれ、人材育成、ひいては企業経営上の具体の成
果に結びつけるなど、特に他の模範となる取組を推進し、その成果が認められる企業等 【令和4年度実績：11社（中
小企業6社　大企業5社）】

◎ イノベーション賞 （厚生労働省人材開発統括官表彰）

■ 審査結果通知 令和6年10月下旬  （表彰対象企業等に直接ご通知申し上げます。）

・受賞企業等については、厚生労働省ホームページや公式サイトなどで、企業名や取組事例を広く公表します。
・受賞企業等は、グッドキャリア企業アワードシンボルマークを企業 PRなどに活用できます。

グッドキャリア企業アワード公式サイト「グッドキャリアプロジェクト」より、 応募フォームに必要事項を漏れなく
入力し、ご送信ください。        https://www.mhlw.go.jp/career-award/

応募企業等において実施しているキャリア支援について、「キャリア支援の特徴、理念」、「キャリア支援の取
組」、「キャリア支援による効果等」の三側面から、下記7つの評価ポイントで学識者等で構成する審査委員会
において、応募企業等の取組を厳正かつ公正に評価し、表彰企業等を選定します。

■ 評価項目

▶ 自社におけるキャリア支援の特徴を理解しているか。
▶ 人事管理（人材マネジメント）上の課題や人材育成ビジョン・企業ビジョンと有機的な関連があるか。

キャリア支援の
特徴、理念

▶ キャリア形成について考える機会、キャリア形成に資する職業能力開発・自己啓発（学び・学び直しの
観点を含む）の機会や職業能力評価の仕組みがあるか。

▶ キャリア支援の機会・仕組みが定着しているか。その他、他企業のモデルとなる優れた取組を行っているか。
▶ 働く場所の多様化や働き方の変化を踏まえた取組を行っているか。

キャリア支援の
取組

▶ 具体的な効果が現れているか。
▶ 経営上または人事管理（人材マネジメント）上の課題の解決につながっているか。

キャリア支援
による効果等

詳しくは公式サイト「グッドキャリアプロジェクト」をご覧ください。 https://www.mhlw.go.jp/career-award/

お問い合わせ
ご相談について

学校法人 大原学園　〒101-0065 東京都千代田区西神田1-3-15 石福ビル6階
厚生労働省 令和6年度グッドキャリア企業の魅力発信事業（受託事業者 学校法人大原学園）

グッドキャリア企業アワード2024事務局

03-6261-1362（平日10時～17時） career-award＠mail.o-hara.ac.jp

従業員の自律的なキャリア形成（職業生活設計・働き方の実現）を支援するため、キャリアビジョンについて考える機会
の設定や、人事・教育訓練制度の充実などの取組を積極的に推進している企業を「グッドキャリア企業」と呼んでいます。
「グッドキャリア企業アワード」は、特に他の模範となるような先駆的取組を行っている企業等を表彰し、その取組内容等
を広く発信・普及することにより、キャリア形成支援の重要性を社会に広め、定着を期することを目的としています。
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